
Alapszabály

1. Az Egyesület adatai

1.1 Az Egyesület neve: Mentrópia Kulturális Közhasznú Egyesület

1.2 Az Egyesület rövidített neve: Mentrópia Egyesület 

1.3 Az Egyesület székhelye: 1191 Budapest, Kisfaludy u. 26. I em. 4.

1.4 Az Egyesület működési területe kiterjed a Magyar Köztársaság egész területére

1.5 Az Egyesület önálló jogi személyiségű, közhasznú társadalmi szervezetként működik.

2. Az Egyesület célja 

2.1    Az   Egyesület   célja   egy   olyan   alkotóközösség   fenntartása,   amely   információt   és   tartalmat 
szolgáltat, közvetít egy elektronikus weblap működtetésével, és ennek a tartalmából összeállított 
időszakosan   nyomtatott   formában   megjelenő   lap   kiadásával,   amely   emberközpontú 
szemszögből,   pártatlanul,   és   optimista   hangvételben   tudósít   az   ország­világ   napi–heti 
eseményeiről. 

   2.2    Tevékenységével segíti a szociális biztonság, a fenntartható fejlődés, és a világpolgárként 
gondolkodó egyének kialakulását.

      2.3    A   mentrópia   kreált   szó,   jelentése   az   emberiség   rendezetlensége.   Az   emberi   gyengeség 
mindennemű megjelenése  – gyilkosság,   lopás,  hazugság,  az emberi   tartás  elvesztése  – ellen 
kíván hatni.
Alapelve: ahhoz, hogy az ember „Ember” maradhasson, energiát kell befektetni. 
Ebből a meggondolásból a szerkesztőség fogadja, összegyűjti, szerkeszti, weblapján publikálja, 
és   ezekből   időszakosan   összeállítja,   terjeszti   a   mindenki   számára   nyitott   energiaforrásként 
működő   reményt   adó   írásokat,   alkotásokat,   eljárásokat,   módszereket   és   elképzeléseket 
elektronikus és nyomtatott formában is.

3. Az Egyesület tevékenysége 

3.1   honlap és újság szerkesztése



3.2   információszolgáltatás, honlap működtetése (tartalomszolgáltatás, honlap gondozás) 

3.3   pályázás és pályáztatás 

3.4   tájékoztatás, publikációk közzététele, audiovizuális anyagok

3.5   szakanyagok készítése 

3.6. Az Egyesület az alábbi célok szerinti közhasznú tevékenységeket végzi és támogatja a közhasznú 
szervezetekről szóló 1997. évi CLVI. törvény 26. § c) pontja szerint:

3.6.1   egészségmegőrzés
3.6.2   nevelés és oktatás, képességfejlesztés, ismeretterjesztés
3.6.3   kulturális tevékenység
3.6.4   emberi és állampolgári jogok védelme
3.6.5   fogyasztóvédelem
3.6.6  szociális tevékenység

3.7. Az Egyesület mint közhasznú szervezet nem zárja ki, hogy tagjain kívül más is részesülhessen a 
közhasznú szolgáltatásaiból.

3.8  Az Egyesület  mint  közhasznú   szervezet  vállalkozási   tevékenységet   csak  közhasznú  céljainak 
megvalósítása  érdekében,  azokat  nem veszélyeztetve  végez,  gazdálkodása  során  elért  eredményét 
nem osztja fel, azt a létesítő okiratában meghatározott tevékenységére fordítja.

3.9  Az Egyesület  közvetlen  politikai   tevékenységet  nem folytat,  szervezete  pártoktól  független és 
azoknak anyagi támogatást nem nyújt. 

3.10  Az Egyesület  mint  közhasznú szervezet  működése  nyilvános,  szolgáltatásait  bárki  megkötés 
nélkül igénybe veheti.

4. Az Egyesület tagsága

4.1. Az Egyesület tagja lehet minden olyan természetes személy vagy szervezet, aki az Alapszabály 
rendelkezéseit magára nézve kötelezőnek elfogadja, az Alapszabályt aláírja és kötelezettséget vállal 
az   egyesületi   célok   megvalósítása   érdekében   történő   közreműködésre   és   a   tagdíj   megfizetésére.

4.2  A tag felvételének kérdésében a tag írásbeli kérelme alapján, az egyesület Elnöksége dönt két tag 
ajánlása alapján. Nincs szükség ajánlásra, ha az új tagot az Elnökség minősített többséggel hívja meg. 
A tagsági jogviszony a tagfelvételi kérelem Elnökség által történő elfogadásával jön létre.

4.3 Az Egyesület elnöksége köteles az egyesületi tagokról naprakész nyilvántartást vezetni.



4.4 Az Elnökség egyszerű többségi döntéssel hozott határozattal tiszteletbeli tagnak kérhet fel olyan 
természetes  személyeket,  akiket  arra  érdemesnek  tart.  A  tiszteletbeli   tagság  a   jelölt  általi   írásbeli 
elfogadásával jön létre. A tiszteletbeli tagság az Egyesületben tagsági jogokat és kötelezettségeket 
nem keletkeztet.  A tiszteletbeli   tag jogosult  a közgyűlésen részt venni,  felszólalni,  véleményét  az 
adott   kérdéssel   összefüggésben   kinyilvánítani   és   javaslatot   tenni.   A   tiszteletbeli   tag   köteles   az 
alapszabály rendelkezéseit betartani és az egyesület érdekeivel összhangban tevékenykedni. 

4.5 Az Egyesülethez bárki csatlakozhat pártoló tagként, aki az Egyesület célkitűzéseivel egyetért, és 
szeretne   az   Egyesület   érdekeivel   összhangban   tevékenykedni.   A   pártoló   tag   pénzadománnyal, 
önkéntes  munkával   vagy  más   alkalmas  módon   támogathatja   az  Egyesület  működését.  A  pártoló 
tagság a tagsági jogokat és kötelezettségeket nem keletkeztet. A pártoló tag jogosult a Közgyűlésen 
részt  venni,   felszólalni,  véleményét  az adott  kérdéssel  összefüggésben kinyilvánítani  és  javaslatot 
tenni. A pártoló tag köteles az Alapszabály rendelkezéseit betartani. 

4.6  A   jelen   Alapszabályban   a   továbbiakban   mindazon   rendelkezéseknél,   ahol   a   "tag"   kifejezés 
szerepel,   csupán   az   Egyesület   rendes   tagjait   kell   érteni,   a   tiszteletbeli   tagokra   vonatkozó   eltérő 
rendelkezések mindig pontosan tartalmazzák a "tiszteletbeli tag" kifejezést.

4.7 Az Egyesületi tagság megszűnik: 
 

4.7.1 a természetes személy tag halálával, illetőleg a nem természetes személy tag 
jogutód nélküli megszűnésével,
4.7.2 a kilépés írásbeli bejelentésével,
4.7.3 kizárással,
4.7.4 az Egyesület megszűnésével.

4.8  A kilépési szándékát a tag köteles írásban bejelenteni az Elnökséghez.  A kilépés az Elnökség 
részére   történt   bejelentéssel   (postai   feladás   napja,   vagy   személyes   átadás­átvétel   napja)   egyező 
időpontban hatályos.

4.9  A  Közgyűlés  minősített   többségi  határozattal,   a   jelenlévő,   szavazati   joggal   rendelkező   tagok 
legalább kétharmados szavazattöbbségével az Egyesületből kizárhatja azt a tagot illetve pártoló tagot, 
aki   valamely,   az   egyesületi   tagságból   eredő   kötelezettségét   ismételten   vagy   súlyosan   megszegi, 
illetőleg ha az Egyesület  céljával,  szellemiségével vagy az Alapszabállyal össze nem egyeztethető 
magatartást tanúsít.

4.10  A tiszteletbeli   tagi címet  a Közgyűlés minősített   többségi határozattal,  a jelenlévő,  szavazati 
joggal   rendelkező   tagok   legalább  kétharmados   szavazat­többségével   jogosult  megvonni   abban  az 
esetben,   ha   a   tiszteletbeli   tag   az   egyesület   céljával,   szellemiségével,   értékrendjével   vagy   az 
Alapszabállyal össze nem egyeztethető magatartást tanúsít.

5. A tagok jogai és kötelezettségei



5.1 Az Egyesület tagja jogosult: 

 
5.1.1 részt venni az Egyesület rendezvényein, kezdeményezni egyes kérdések 

megvitatását,
5.1.2 a természetes személy tag személyesen és képviselője útján, a nem természetes 

személy tag képviselője útján a Közgyűlésen a  többi  taggal egyenlő szavazati 
joggal részt venni, felszólalni, véleményét kifejteni, határozati javaslatot tenni és 
szavazni,

5.1.3 a természetes személy tagok választhatnak és választhatók,  a nem természetes 
személy tagok pedig törvényes képviselőik útján választhatják meg az Egyesület 
vezető tisztségviselőit, illetve választhatók.

5.2 Az Egyesület tagja köteles: 
 

5.2.1 az Egyesület Alapszabályát és belső szabályzatait valamint az Egyesület szervei 
által hozott határozatokat megtartani, az egyesület célját és szellemiségét, 
értékrendjét tiszteletben tartani,

5.2.2 az Egyesület Közgyűlésének a tagokra nézve kötelező határozatok szerint eljárni,
5.2.3 a Közgyűlés által évente meghatározott mértékű tagdíjat határidőben megfizetni.

6. Az Egyesület szervezete, összeférhetetlenségi szabályok

6.1 Az Egyesület legfőbb szerve a Közgyűlés. A Közgyűlés a tagok összessége, amely az Egyesületet 
érintő  minden  kérdésben  dönthet.  Az  Egyesület   ügyintéző   és   képviseleti   teendőit,   illetve   a   napi 
ügyviteli feladatokat az Egyesület ügyintéző képviselő szerve, a Közgyűlés által választott Elnökség 
irányítja és látja el. Az Egyesület vezető tisztségviselői: az elnökségi tagok és az Elnök.

6.2  Az   Egyesület   ügyintéző   szervének   tagja,   illetőleg   az   Egyesület   képviselője   olyan   magyar 
állampolgár,   Magyarországon   letelepedett,   illetőleg   magyarországi   tartózkodási   engedéllyel 
rendelkező nem magyar állampolgár lehet, aki nem áll a közügyek gyakorlásától eltiltás hatálya alatt.

6.3  Az Egyesület  vezető  szervének határozathozatalában nem vehet  részt  az a  személy,  aki  vagy 
akinek  közeli   hozzátartozója,   élettársa   (a   továbbiakban   együtt:   hozzátartozó)   a   határozat   alapján 
kötelezettség   vagy   felelősség   alól   mentesül,   vagy   bármilyen   más   előnyben   részesül,   illetve   a 
megkötendő   jogügyletben   egyébként   érdekelt.   Nem   minősül   előnynek   az   egyesület   cél   szerinti 
juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve az 
Egyesület   által   tagjának,   a   tagsági   jogviszony   alapján   nyújtott,   létesítő   okiratnak   megfelelő   cél 
szerinti juttatás.



6.4  A közhasznú szervezet megszűntét követő két évig nem lehet más közhasznú szervezet vezető 
tisztségviselője   az   a   személy,   aki   olyan   közhasznú   szervezetnél   töltött   be   –   annak   megszűntét 
megelőző két évben legalább egy évig – vezető tisztséget, amely az adózás rendjéről szóló törvény 
szerinti köztartozását nem egyenlítette ki.

6.5  A   vezető   tisztségviselő,   illetve   az   ennek   jelölt   személy   köteles   az   Egyesületet   előzetesen 
tájékoztatni arról, hogy ilyen tisztséget egyidejűleg más közhasznú szervezetnél is betölt. 

7.  A Közgyűlés

7.1 Az Egyesület legfőbb szerve a Közgyűlés, amelyet  évente legalább egy alkalommal   össze kell 
hívni.   Rendkívüli   Közgyűlést   kell   tartani,   ha   a   tagok   legalább   1/3­a   azt   írásban   kéri,   vagy   a 
tisztségviselők bármelyike azt szükségesnek tartja.

7.2 A Közgyűlést az Elnökség hívja össze valamennyi regisztrált tag előzetes írásbeli értesítésével. A 
meghívót   a   tagoknak  a   tervezett   időpontot  megelőzően   legalább   tizenöt  naptári  nappal  meg  kell 
küldeni,   a   napirend   egyidejű   közlésével,   valamint   a   határozatképtelenség   esetén   megtartandó 
esetleges   megismételt   Közgyűlés   helyének   és   dátumának   pontos   megjelölésével.  A   Közgyűlés 
nyilvános.

7.3 A Közgyűlés akkor határozatképes, ha a szavazati joggal rendelkező tagok 50 %+1 fő jelen van. A 
határozatképtelenség miatt megismételt Közgyűlés az eredeti meghívóban rögzített napirendi pontok 
tekintetében   a   jelenlévők   számától   függetlenül   határozatképes,   a   tagoknak   a   távolmaradás 
jogkövetkezményeire való figyelmeztetése mellett. A megismételt Közgyűlést az eredeti Közgyűlés 
időpontját követően 8 napon belüli időpontra kell összehívni.

7.4  A   Közgyűlés   –   elétérő   rendelkezés   hiányában   –   határozatait   egyszerű   szótöbbséggel,   nyílt 
szavazással hozza. Szavazategyenlőség esetén a Közgyűlés levezető elnökének szavazata dönt, titkos 
szavazás esetén a határozati javaslatot elvetettnek kell tekinteni, vagy újra szavazásra kell bocsátani, 
azzal a feltétellel, hogy a javaslat kidolgozójának az előnyök és a hátrányok részletezésével újra elő 
kell adni indítványát. A Közgyűlés a tisztségviselőket titkos szavazással választja meg.

7.5  A   közgyűlési   határozatot   az   érintettekkel   igazolható   módon   közölni   kell  (Postai   ajánlott 
küldemény, másolattal  vagy személyes átadás esetén a másolaton dátummal és az átvételt  igazoló 
aláírással).  Az Elnök köteles  a Közgyűlés által  meghozott  határozatokat  a Határozatok Könyvébe 
behelyezni. A Határozatok Könyve oly módon tartalmazza a határozatokat, hogy abból a Közgyűlés 
döntésének tartalma, időpontja és hatálya,  illetve a döntést támogatók és ellenzők számaránya (ha 
lehetséges személye) megállapítható.

7.6 A Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik: 



 
7.6.1 az Alapszabály megállapítása, módosítása, 
7.6.2 az éves költségvetés meghatározása, 
7.6.3 az Elnök éves beszámolójának és a közhasznúsági jelentésnek az elfogadása, 
7.6.4 az Egyesület más egyesülettel történő egyesülésének, feloszlásának kimondása, 
7.6.5 az Elnökség tagjai és az Elnök megválasztása.

Az   Alapszabály   megállapításához,   módosításához,   a   tag   kizárásához,   a   tiszteletbeli   cím 
visszavonásához,   a   tisztségviselők   megválasztásához   és   visszahívásához,   valamint   az   Egyesület 
feloszlásának   kimondásához   a   tagok   összessége   kétharmadának   szavazata   (minősített   többség) 
szükséges.

8. Az Elnökség

8.1 Az Egyesület képviselő szerve a 3 három főből álló Elnökség (elnök, alelnök és titkár) amelynek 
tagjait a Közgyűlés egyszerű szótöbbséggel, titkos szavazással 5 év időtartamra választja. 

8.2  Az   Elnökség   szükség   szerint,  de   évente   legalább   három   alkalommal   tart   ülést,   amelyek 
nyilvánosak. Az Elnökség a két Közgyűlés közötti időben dönt minden olyan kérdésben, amely nem 
tartozik   a   Közgyűlés   kizárólagos   hatáskörébe   és   szervezi   az   Egyesület   munkáját.   Döntéseiről   a 
legközelebbi Közgyűlés alkalmával beszámol. 

8.3  Az   elnökségi   ülés   akkor   határozatképes,   ha   az   Elnök   plusz   egy   fő   jelen   van.   Amennyiben 
nézetkülönbség alakul ki az eltérő döntéshozatal eredményeképpen a határozatot el kell vetni.
Az Elnökség határozatait  nyílt  szavazással,  szótöbbséggel  hozza meg.   A határozatot  az érintettel 
igazolható módon közölni kell.

8.4 Az elnökségi ülést az Elnök hívja össze valamennyi elnökségi tag előzetes írásbeli értesítésével. A 
meghívót az elnökségi tagoknak a tervezett időpontot megelőzően legalább nyolc naptári nappal meg 
kell küldeni, a napirendi pontok pontos megjelölésével. Az Elnökség ügyrendjét egyebekben maga 
állapítja meg.

8.5 Az Elnökség hatáskörébe tartozik: 
 

8.5.1 az éves tagdíj mértékének meghatározása az alakulás évében fizetendő éves 
tagdíj kivételével,

8.5.2 az Egyesület tagjaira kötelező határozatok meghozatala,
8.5.3 az ügyrend elfogadása,
8.5.4 az etikai szabályok elfogadása,
8.5.5 tagfelvétel jóváhagyása,
8.5.6 az Elnök utasítása a Közgyűlés összehívására,
8.5.7 döntés minden olyan egyéb kérdésben, amely nem tartozik a Közgyűlés 

kizárólagos hatáskörébe.



8.6 Az elnökségi tagság megszűnik a tag halálával és lemondásával is, amely esetekben a Közgyűlés 
új elnökségi tagot választ. Az időközben választott új elnökségi tag megbízatása a már hivatalban lévő 
elnökségi tagok mandátumával egyező időpontig szól.

8.7 Az Elnök köteles az Elnökség által meghozott határozatokat a Határozatok Könyvébe behelyezni. 
A Határozatok Könyve oly módon tartalmazza a határozatokat, hogy abból az Elnökség döntésének 
tartalma, időpontja és hatálya, illetve a döntést támogatók és ellenzők számaránya megállapítható.

9. A vezető tisztségviselők

9.1 Az Elnök a Közgyűlés által egyszerű szótöbbséggel, titkos szavazással 5 év időtartamra választott 
vezető   tisztségviselő,   aki   az   Egyesület   szervezetének   képviseletre   önállóan   jogosult   vezetője.  

9.2 Az Elnök hatásköre és feladatai: 
 

9.2.1 az Egyesület adminisztratív szervezetének kialakítása és vezetése,
9.2.2 a munkáltatói jogok gyakorlása az egyesület munkavállalói felett,
9.2.3 a Közgyűlés és az Elnökség határozatainak végrehajtása,
9.2.4 az Elnökségi ülések előkészítése és levezetése,
9.2.5 az Egyesület képviselete harmadik személyekkel szemben és hatóságok, illetőleg 

bíróság előtt,
9.2.6 az   Egyesület   működésével   kapcsolatban   keletkezett   iratokba,   az   éves   elnöki 

beszámolókba,   a   közhasznúsági   jelentésekbe,   valamint   a   korábbi   közgyűlési 
határozatokba való betekintés biztosítása az érdeklődők részére,

9.2.7 a   közhasznúsági   jelentés   tervezetének   elkészítése   és   jóváhagyás   céljából   a 
Közgyűlés elé terjesztése.

9.3 A Titkár az Elnökség által egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással 5 év időtartamra választott 
vezető tisztségviselő, aki az Egyesület adminisztratív és törvényi kötelezettségeinek betartására ügyel. 

9.4 A Titkár hatásköre és feladatai: 

9.4.1 az Egyesület  Közgyűlésének és az Elnökség határozatairól  olyan nyilvántartás 
vezetése,   amelyből   a  vezető   szerv  döntésének   tartalma,   időpontja   és   hatálya, 
illetve a döntést támogatók és ellenzők számaránya és személye megállapítható,

9.4.2 éves beszámoló tervezetének készítése, és jóváhagyás céljából a Közgyűlés elé 
terjesztése,

9.4.3 Közgyűlés és az Elnökség határozatainak az Alapszabályban megjelölt módon az 
érintettekkel történő közlése,



9.4.4 az   Egyesület  működésével   kapcsolatosan   keletkezett   iratokba   való   betekintés 
biztosítása az előzetes egyeztetés mellett.



10.  Az egyesület képviselete

Az   Egyesületet   az   Elnök   önállóan   képviseli.
Az   Egyesület   bankszámlája   felett   az   Elnök   és   egy   további   elnökségi   tag   együttesen   jogosult 
rendelkezni. 
A Közgyűlés által 5 évre megválasztott képviselői:

Elnök: Sablik Henrik
Alelnök: Kellényi Kata
Titkár: Szabóné Váczi Borbála

11. Az Egyesület működése és gazdálkodása

11.1 Az Egyesület mint társadalmi szervezet tevékenységét a nyilvántartásba vételről szóló határozat 
jogerőre emelkedése napján kezdheti meg.
 
11.2  Az   Egyesület   tagdíjaiból,   részére   juttatott   támogató   befizetésekből   és   esetleges   egyéb 
jövedelmekből gazdálkodik.

11.3 A tagdíj összegét, befizetésének módját az Elnökség határozza meg az alakulás évében fizetendő 
tagdíj   kivételével.   A   tagok   tagdíjbefizetéseiről   az   Elnökség   a   tagnyilvántartáshoz   kapcsolódó 
nyilvántartást vezet. A tagok a tagdíj megfizetésén túl az Egyesület tartozásaiért saját vagyonukkal 
nem felelnek.

11.4 Az Egyesület a vagyonával önállóan gazdálkodik, tartozásaiért saját vagyonával felel. 

11.5  Az   Egyesület   gazdálkodása   során   elért   eredményét   nem   osztja   fel,   azt   az   Alapszabályban 
meghatározott tevékenységére fordítja.

11.6  Az   Egyesület   befektetési   tevékenységet   nem   végez,   így   befektetési   szabályzat­készítési 
kötelezettsége nincsen. 

11.7 Az Egyesület az államháztartás alrendszereitől ­ a normatív támogatás kivételével ­ csak írásbeli 
szerződés alapján részesülhet támogatásban. A szerződésben meg kell határozni a támogatással való 
elszámolás   feltételeit   és   módját.   Az   igénybe   vehető   támogatási   lehetőségeket,   azok   mértékét   és 
feltételeit   a   sajtó   útján   nyilvánosságra   kell   hozni.   Az   Egyesület   mint   közhasznú   szervezet   által 
nyújtott cél szerinti juttatások bárki által megismerhetők.

11.8  Az Egyesület a felelős személyt, a támogatót, valamint e személyek hozzátartozóját ­ a bárki 
által  megkötés nélkül igénybe vehető szolgáltatások, illetve a társadalmi szervezet által tagjának a 



tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő juttatások kivételével ­ cél szerinti 
juttatásban nem részesítheti.

11.9 Az Egyesület váltót, illetve más hitelviszonyt megtestesítő értékpapírt nem bocsáthat ki.

11.10  Az Egyesület vállalkozásának fejlesztéséhez közhasznú tevékenységét veszélyeztető mértékű 
hitelt nem vehet fel; az államháztartás alrendszereitől kapott támogatást hitel fedezetéül, illetve hitel 
törlesztésére nem használhatja fel.

11.11 Az Egyesületre irányadó beszámolási és nyilvántartási szabályokra a közhasznú szervezetekről 
szóló 1997. évi CLVI. törvény 18­20. §­ai az irányadók.

11.12  Az Egyesületet  a   tagok  elsődlegesen  nem gazdasági   tevékenység  céljára  alapították,   és  az 
Egyesület gazdasági vállalkozási tevékenységet kizárólag másodlagos jelleggel, a céljainak elérését 
elősegítendő és közhasznú tevékenységét nem veszélyeztető módon folytathat.

11.13 Az Egyesület működése felett az ügyészség gyakorol törvényességi felügyeletet. 

12. Nyilvánosság

12.1 Az Egyesület tevékenysége nyilvános.

12.2 Amennyiben ez mások személyiségi jogait nem sérti, az Egyesület működésével kapcsolatosan 
keletkezett  iratokba bárki betekinthet  az Egyesület  székhelyén,  az Egyesület  Elnökével  előzetesen 
egyeztetett időpontban.

12.3  Az   Egyesület   közhasznúsági   jelentésébe   és   éves   beszámolójába   az   Egyesület   székhelyén 
előzetesen egyeztetett időpontban bárki betekinthet, és arról saját költségére másolatot készíttethet. 
Az   említett   dokumentumoknak   az   Egyesület   internetes   honlapján   (www.mentropia.hu)   történő 
közzétételéről az Egyesület  Elnöke gondoskodik.

12.4  Az   Egyesület   által   nyújtott   célszerinti   juttatások   bárki   által   megismerhetők,   az     Elnök 
gondoskodik az egyesület honlapján történő közzétételükről. 

12.5 Az Egyesület szolgáltatásai megismerhetők:

12.5.1    Az Egyesület internetes honlapjáról, 
12.5.2 Az Egyesület által kiadott prospektusokból, kiadványokból, szórólapokból, 
12.5.3 Az Egyesület által kifejtett egyéb propaganda­ és kampány­tevékenység útján. 

Az   Egyesület   szolgáltatásai   igénybevételének   módja   az   Egyesület   internetes   honlapján 
(www.mentropia.hu)   közzétett   információkból,   valamint   az   Egyesület   által   kiadott   információs 
füzetekből, szórólapokból ismerhető meg.



Az   Egyesület   gondoskodik   továbbá   a   határozatok,   egyéb   jelentéseknek   és   a   beszámolóknak   az 
internetes honlapjukon való közzétételéről, valamint az Egyesület székhelyén kifüggeszti. 

13. Az Egyesület megszűnése

13.1  Az  Egyesület  megszűnik,  ha   a  Közgyűlés   a   feloszlását  vagy  más   társadalmi   szervvel  való 
egyesülését kimondja.

13.2  Megszűnik   továbbá   az   Egyesület,   amennyiben   az   arra   jogosult   szerv   feloszlatja,   illetőleg 
megszűnését megállapítja.

13.3 Az Egyesület megszűnése esetén vagyonát elsődlegesen a hitelezők kielégítésére kell fordítani. 
A hitelezők kielégítése utáni vagyon felhasználásának módjáról a Közgyűlés dönt. 

13.4 A közhasznú szervezet a közhasznú jogállásának megszűnésekor köteles esedékes köztartozásait 
rendezni,   illetőleg   közszolgáltatás   ellátására   irányuló   szerződéséből   eredő   kötelezettségeit 
időarányosan teljesíteni. 

14. Vegyes rendelkezések

14.1 Az Egyesület bírósági nyilvántartásba vétellel jön létre.

14.2 A jelen Alapszabályban nem szabályozott kérdésekben egyrészt a Magyar Köztársaság Polgári 
Törvénykönyvéről szóló 1959. évi IV. törvény, az egyesülési jogról szóló 1989. évi II. törvény,  a 
közhasznú szervezetekről szóló 1997. évi CLVI. törvény, másrészt a később meghozandó közgyűlési 
határozatok az irányadók.

Ezt az alapszabályt az Egyesület 2007. év november 3­án összehívott Közgyűlésen fogadta el.

Kelt, Budapesten 2007. november 3.

Sablik Henrik 

Elnök
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